
УСЛУГИ, ПРЕДЛАГАЕМЫЕ АГЕНТСТВОМ «WISCONSIN WORKS (W-2)
SERVICES AVAILABLE WITHIN THE WISCONSIN WORKS (W-2) AGENCY

УСЛУГИ ПО ПОМОЩИ СЕМЬЯМ

ТАЛОНЫ НА ПРОДУКТЫ (FOOD STAMPS):
Программа талонов на продукты может помочь
имеющим на нее право лицам и семьям приобретать
продукты питания, необходимые им для сохранения
хорошего состояния здоровья.  Льготы по талонам на
продукты поступают в форме расчетной карточки
(Swipe Card), которой можно пользоваться в
большинстве продовольственных магазинов.
Предоставление талонов на продукты основано на учёте
доходов и собственности, а не на участии в W-2, и не
имеет ограничения по времени.  Талоны на продукты
могут быть предоставлены экстренным образом.
Программа талонов на продукты, трудоустройства и
обучения (FSET) помогает лицам, получающим талоны
на продукты, найти работу с помощью трудовой дея-
тельности, образования и профессионального обучения.

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ:  «Медикейд» и
«БэджерКэр» являются программами здравоохранения,
обеспечивающими страхование здоровья семьям с
низким доходом, детям и беременным женщинам для
сохранения здоровья семьи.  Правила на право участия в
этих программах отличаются от W-2 и не имеют
ограничения по времени.  Семьи с доходом, близким к
максимальному, допустимому для получения помощи,
получают небольшие ежемесячные субсидии.   

ПОМОЩЬ ДЕТЯМ:  Программа помощи детям
может содействовать в принятии судебных решений,
обеспечивающих финансовую и медицинскую помощь
малолетним детям, и взимать алименты на детей от
имени Вашей семьи, независимо от Вашего дохода.

ЧРЕЗВЫЧАЙНАЯ ПОМОЩЬ: Вы можете иметь
право на получение до 150 долл. на каждого члена
семьи в случае, если Вы попали в чрезвычайную
ситуацию по одной из следующих причин: пожар,
наводнение, стихийное бедствие, энергетический
кризис, отсутствие жилья или ожидаемая потеря жилья
(включая потенциальное выселение). 

ДЕНЕЖНАЯ ПОМОЩЬ БЕЖЕНЦАМ И
«МЕДИКЕЙД» ДЛЯ БЕЖЕНЦЕВ:   Для
беженцев, имеющих на это право, имеется программа
денежной помощи и программа медицинской помощи.

W-2

ПРОГРАММА W-2:  W-2 обеспечивает широкий
диапазон услуг по трудоустройству и обучению для
жителей Висконсина, имеющих на нее право, с целью
получения и сохранения работы.  W-2 также
предоставляет опыт трудовой деятельности,
общественные работы, а также иные возможности
подготовки к трудоустройству.  Деятельность,
связанная с подготовкой к трудоустройству,
оплачивается ежемесячно в зависимости от степени
участия.  W-2 предлагает:

•  Пробные работы (TJ):  Если Вы нуждаетесь в
дополнительной помощи в поисках работы, Вам
могут предлагаться пробные работы. Вам платит
работодатель, а агентство W-2 ежемесячно
выписывает ему чек, помогающий покрыть
расходы по обучению.

•  Общественные работы (CSJ):  Вы можете
иметь право на общественные работы, если Вам
требуется дополнительный опыт работы для
подготовки к трудоустройству.  Когда Вы
занимаетесь такой работой, Вам платят до 673
долл. в месяц.

  
•  Переходные программы W-2 (W-2T): 

В случае, если у Вас возникли дополнительные
проблемы, препятствующие Вашему участию в
общественных работах или в Пробной работе,
такие, например, как Ваша инвалидность или
инвалидность ближайшего члена семьи, то Вам
может быть предложена работа по программе W-
2T.  При участии в этой программе Вам будет
выплачиваться до 628 долл. в месяц.

•  Ведение дела:  Услуги по ведению дела
помогают Вам сохранить работу и/или
приобрести дополнительные навыки для
получения работы с более длительным временем
работы, лучшей зарплатой и/или льготами.
Ведение дела может быть распространено на
каждого, кто имеет право на участие в
программе W-2.

ДРУГИЕ УСЛУГИ

•  Родители, занятые уходом за младенцем
(программа СМС):  Если Вашему ребенку 12
недель или меньше, Вы можете получать
ежемесячную денежную выплату до 673 долл. и
от Вас не требуется заниматься никакой другой
работой.

•  Услуги для несовершеннолетних родителей:
Несовершеннолетние родители (до 18 лет) могут
получить информацию о наличии ухода за
детьми, окончании средней школы и переходе
из школы на работу, услуги по трудоустройству
и финансовому планированию, информацию о
талонах на продукты и программе «Медикейд»,
а также направления в другие местные агентства
общественных услуг. 

•  Родители, не проживающие с детьми (NCP):
Родитель, не проживающий с детьми, может
иметь право на услуги, такие, как обучение
трудовым навыкам, поиск работы и услуги по
трудовой ориентации, а также ведение дела.

•  Learnfare:  Эта программа помогает детям
участников программы W-2 посещать и
заканчивать школу.

•  Сеть услуг для детей: Сеть услуг для детей
предоставляет Вам и Вашим детям
информацию по жилищному устройству,
службах помощи детям, обеспечении продуктов
питания и других ресурсах в Вашем районе.

•  Экстренная денежная помощь: Участники
программ W-2T, CSJ, TJ или CVC могут иметь
возможность получить одноразовую денежную
помощь для выхода из чрезвычайной
финансовой ситуации прежде чем они получат
свою первую выплату по программе W-2.



ПОМОЩЬ РАБОТАЮЩИМ

•  Уход за детьми:  Уход за детьми предлагается
для семей, имеющих право на эту программу,
которые работают, занимаются деятельностью,
связанной с работой или с обучением или
образованием.  В большинстве случаев семьи
должны оплачивать часть расходов по уходу за
детьми на основании скользящей схемы оплаты,
лицу или организации, обеспечивающим уход.
Уход за детьми не имеет ограничения по времени.

•  Займы для обеспечения работы:  Займы для
обеспечения работы могут помочь Вам оплатить
основные расходы, связанные с получением или
сохранением работы.  Заем для обеспечения работы
можно возвращать в денежной форме или в форме
общественной работы.

•  Транспорт: От агентства W-2 Вы можете
получить помощь, такую, как проездные билеты на
автобус или ваучеры на бензин, для нахождения и
оплаты транспорта.

ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ

•  Образование и профессиональное обучение
по программе W-2: Участники программы W-2
могут получать образование и профессиональное
обучение. Это может включать получение
HSED/GED (эквиваленты диплома средней школы),
обучение трудовым навыкам, мотивации,
жизненным навыкам, обучение за счёт
работодателя, повышение грамотности, обучение
английскому как второму языку (ESL), обучение в
колледже технической ориентации и т. д.

•  Сохранение и улучшение рабочих мест
(WAA):   Программы WAA помогают семьям,
включая родителей, не живущих с детьми, сохранять
свою работу и обеспечивают обучение для
получения лучшей работы.  Предлагаемые услуги
включают образование и обучение, а также другие
виды помощи.

Если Вы имеете право на эти или любые
дополнительные программы, которыми
может располагать Ваше местное агентство
W-2, обратитесь сегодня же к представителю
агентства.

Дополнительные программы могут включать:
•  Программа помощи в оплате газа и

электричества в доме для семей с низким
доходом (LIНEAP)

•  "Children First" (помощь детям)
•  "Welfare to Work" (помощь в переходе с

социального обеспечения к работе)
•  "Акт о капиталовложениях в рабочую

силу"

В этом агентстве имеется дополнительная
информация по указанным программам.
Обращайтесь за брошюрами по программам,
которые могут помочь Вам и Вашей семье.

Управление DWD является организацией равных
возможностей в предоставлении найма и услуг. Если Вы
инвалид и Вам необходима помощь для получения услуг или
материалы в другой форме или нужен их перевод на другой
язык, звоните по телефону:  (608) 264-9820 или по
бесплатному телефону (866) 275-1165 (речевой
телефон/дисплей для плохослышащих).

По вопросам о гражданских правах звоните по телефону:
(608) 264-9820 или по бесплатному телефону (866) 275-1165
(речевой телефон/дисплей для плохослышащих).

DES-11890-R-P (R. 12/2001)

Льготы и услуги,
предлагаемые агенством
"Wisconsin Works" (W-2)

Просим обращаться к представителю агентства
W-2 относительно любой из следующих услуг
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